
Val- en uitglijdgevaar 

Veel ongevallen in bedrijven gebeuren doordat mensen uitglijden of van een gladde trap of helling vallen. Door het 
treffen van adequate maatregelen, zowel fysiek als organisatorisch, kan men veel van deze gevallen voorkomen. 

Checklist Val- en uitglijdgevaar 
 
Een ‘ja’ betekent een gevaarlijke situatie: nadere maatregelen treffen 
 
Omgeving 
 Ja Nee 
1. Zijn er gepolijste vloeren? � � 
2. Zijn er harde, gladde vloeren in natte of vette omgevingen? � � 
3. Loopt water niet snel weg van gladde vloeren op regenachtige 

dagen? 
� � 

4. Zijn er kleden? � � 
5. Zijn de vloeren in een slechte conditie? � � 
6. Zijn de vloeren nog steeds nat als de mensen erop moeten lopen? � � 
7. Hebben de bewoners:   

• Incontinentieproblemen � � 
• Een urinezak � � 
• Een intraveneuze lijn � � 

8. Zijn de vloeren ongelijk? � � 
9. Zijn er obstakels in de looproutes of de werkomgeving? � � 
10. Zijn treden, opstapjes e.d. glad? � � 
11. Zijn hellingen te stijl of zonder antislipvoorzieningen? � � 
12. Zijn treden niet voorzien van antislip of zijn ze slecht gemarkeerd? � � 
13. Zijn de treden verschillend in afmetingen? � � 
14. Gaan treden een bocht om? � � 
15. Maakt de verlichting het moeilijk om goed te zien? � � 
16. Zijn er geen handrails of zijn deze in slechte conditie? � � 
17. Liggen er elektriciteitsdraden op de vloer? � � 
18. Ligt er ijs op de vloer van koele ruimtes? � � 
19. Ligt er een overmaat van boenwas op de vloer? � � 
20. Zijn de antislipvoorzieningen beschadigd? � � 
21. Is er een zichtbare hoeveelheid schoonmaakmiddel achtergebleven? � � 
Gedrag van medewerkers   
1. Is er een beleid met betrekking tot het dragen van schoeisel door de 

medewerkers? 
� � 

2. Volgen de medewerkers de procedures inzake schoonmaak? � � 
Materiaal   
1. De hulpmiddelen zijn niet in overeenstemming met de 

werkvoorschriften. 
� � 

2. De hulpmiddelen zijn niet geschikt voor de taken. � � 
3. De hulpmiddelen zijn niet efficiënt en ongemakkelijk in het gebruik. � � 
4. De hulpmiddelen zijn van een slechte kwaliteit. � � 
5. De hulpmiddelen worden slecht onderhouden. � � 
6. De hulpmiddelen zijn niet beschikbaar of moeilijk te verkrijgen op 

het moment dat men het nodig heeft. 
� � 

7. Er zijn geen waarschuwingsborden voor gladden vloeren beschikbaar 
of ze worden niet gebruikt in overeenstemming met de procedures. 

� � 

Taken 
1. Moeten de medewerkers bij de uitvoering van hun werkzaamheden 

op gladde vloeren lopen? 
� � 



2. Als men karren voortduwt, of trekt, heeft men geen zicht op de 
omgeving. 

� � 

3. De zaken die men moet tillen, zijn zwaar en brengen iemand 
makkelijk in onbalans. 

� � 

4. Er moeten zware karren hellingen opgeduwd worden. � � 
Werkorganisatie 
1. Zijn er omstandigheden waaronder werknemers onder druk staan om 

taken af te ronden? 
� � 

2. Is er te weinig personeel om de taken uit te kunnen voeren? � � 
3. Zijn er inefficiënties in de werkprocessen waardoor men handelingen 

noodgedwongen moet herhalen? 
� � 

4. Hebben de werknemers onvoldoende vrijheid om de werkzaamheden 
naar eigen inzicht uit te voeren? 

� � 

Vaardigheden en ervaring 
1. De werknemers zijn niet getraind voor de uit te voeren 

werkzaamheden. 
� � 

2. De werknemers zijn niet geschoold in het herkennen en rapporteren 
van gevaren. 

� � 

3. De werknemers zijn onvoldoende voorgelicht over de maatregelen om 
gevaren te voorkomen. 

� � 

4. Er worden tijdens het werk taken uitgevoerd die niet in 
overeenstemming zijn met de fysieke capaciteiten van de 
werknemer. 

� � 

Managementsystemen 
1. De schoonmaakmethoden zijn niet goed omschreven. � � 
2. Er wordt geen of te weinig aandacht besteed aan het manueel 

hanteren van lasten. 
� � 

3. Contractors die komen schoonmaken, zijn onvoldoende op de hoogte 
van de eisen die gesteld worden. 

� � 

4. Er is onduidelijkheid over de vraag wie verantwoordelijk is voor het 
schoonmaken. 

� � 

5. Er is geen systeem voor het melden van gevaarlijke en ongezonde 
situaties. 

� � 

6. Er is onduidelijkheid over de vraag wie verantwoordelijk is voor het 
reageren op meldingen van gevaarlijke en ongezonde situaties. 

� � 

7. Het is onduidelijk wie ongevallen en incidenten moet onderzoeken. � � 
 
Opmerkingen 
 
 
 

 
 
 
 
 
Meer handige checklists vindt u in de uitgave Arbo- en milieutools  
 
� Checklists die u ondersteunen bij het uitvoeren van zijn uw taken 
� Formulieren die u hulp bieden bij het vastleggen en registreren van gegevens 
� Presentaties voor het overdragen van de kennis en informatie aan derden 
� Voorbeeldprocedures voor het vastleggen van werkwijzen in de organisatie 

 
Klik hier voor meer informatie 

 
 

http://www.kluwershop.nl/arbo/details.asp?pr=8574
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