Checklist Organisatie bedrijfshulpverlening

Risico-inventarisatie en -evaluatie
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Is in de risico-inventarisatie en -evaluatie de bedrijfshulpverlening
opgenomen?

Is in de risico-inventarisatie en -evaluatie aandacht besteed aan zorg op maat:
aantal en overzicht van de bedrijfshulpverleners

taken, taakverdeling en uitrusting bedrijfshulpverlening

opleiding bedrijfshulpverleners

maatregelen die worden getroffen ter bestrijding van incidenten/calamiteiten
gevaren tijdens het werk

overzicht van verschillende werksituaties

overzicht hulpverleningsorganisaties

bereikbaarheid

intern en extern alarmeringsschema

is een bedrijfsnoodplan noodzakelijk

Zijn er risicoscenario’s gemaakt?

Zijn aan de hand van de risico-inventarisatie en -evaluatie technische en
organisatorische maatregelen genomen?

OO0OO00O0OO00O0Oooo0 Oy

OOo0oOoOoOooooooono 0O

Communicatie
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Zijn afspraken gemaakt over de onderlinge taakverdeling van de
bedrijfshulpverleners en zijn deze bij een ieder bekend?

Weten de werknemers wie de bedrijfshulpverleners zijn en waar ze bereikbaar
zijn?

Weten externe instanties wie de bedrijfshulpverleners zijn en waar ze
bereikbaar zijn?

Opleiding

Hebben de bedrijfshulpverleners een adequate opleiding gericht op:
bedrijfshulpverlening algemeen
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brandbestrijding

calamiteiten

communicatie
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Calamiteiten
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Worden periodiek, bijvoorbeeld eens per jaar of twee jaar, oefeningen
gehouden?

Is de laatste oefening geévalueerd?

Bleek de organisatie adequaat te functioneren bij:

het naleven van bestaande procedures

het ontruimen van een gebouw c.q. locatie

het verlenen van eerste hulp bij ongevallen

omgaan met blusmiddelen

begeleiden van de geévacueerde personen naar de opvangplaats

de samenwerking tussen de verschillende bedrijfshulpverleners

de alarmering en samenwerking met externe hulpverleningsorganisaties
omgaan met verbindingsapparatuur

de uitrusting van de bedrijfshulpverleners
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Bedrijfsnoodplan
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Is aanvullend een bedrijfsnoodplan opgesteld?

Geeft dit noodplan antwoord op de vragen:

Hoe vindt de eerste melding van een incident plaats?
Wat is de eerste stap na een incident?

Wie is verantwoordelijk bij noodsituaties?
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Wie treedt op als vervanger?

Hoe wordt het alarmsignaal gegeven?

Hoe wordt de mate van urgentie aangegeven?
Wanneer worden externe hulpdiensten ingeschakeld?
Wanneer moet tot ontruiming worden overgegaan?
Hoe worden de communicatiemiddelen zeker gesteld?
Wanneer worden buurtbewoners gealarmeerd?

Wie is verantwoordelijk voor contacten met de pers?
Wat is de beste plaats voor eventuele gewonden?
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Meer informatie over BHV vindt u in de uitgave Gids Bedrijfshulpverlening

" De Gids BHV wil een leidraad zijn voor het adviseren over, en het opzetten en in
stand houden van een bedrijfshulpverleningorganisatie. Tevens voorziet de Gids de
lezer van die informatie die nodig is om alle andere aspecten van zijn of haar functie
goed uit te oefenen.

®  De Gids BHV richt zich primair op het Hoofd Bedrijfshulpverlening. Maar ook de
facility manager, het hoofd technische dienst, het hoofd bedrijfsbrandweer, de

1 ) arbocodrdinator en de directeur van een kleine organisatie die de BHV-taak in

Sacriishupvariening 200 deeltijd vervullen, behoren tot de doelgroep van de Gids.

Klik hier voor meer informatig



http://www.kluwershop.nl/arbo/details.asp?pr=10558

